BANDO PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI
PERSONALE DELLA CATEGORIA C

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale in data  18/02/2008 n. 32 rende noto
che il giorno 12 marzo 2008 scade il termine per la presentazione delle domande di inclusione
nella graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale della categoria C .
L'Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1'accesso al lavoro ai
sensi della Legge 125/91.

REQUISITI PER L'ASSUNZIONE

Gli aspiranti al rapporto di lavoro a termine devono possedere i seguenti requisiti:

a) essere in possesso del diploma di Ragioneria od equipollente.

b) essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli stati membri della
Comunita Economica Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

¢) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

d) avere idoneita fisica all'impiego. L'Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo gli aspiranti. Gli appartenenti a categorie protette di cui alla Legge 2.4.1968 n. 482, tranne
gli "Orfani" e "Vedove ed Equiparati", non devono, in alternativa a tale requisito aver perduto ogni
capacita lavorativa, e la natura ed il grado di invalidita non devono essere di danno alla salute ed
alla incolumita dei compagni di lavoro o alla sicurezza degli impianti;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per
persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti dall'impiego per aver prodotto
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile ed inoltre non essere dipendenti dello Stato o di
Enti Pubblici collocati a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio e
speciale;

f) essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari;

g) non essere esclusi dall'elettorato politico attivo.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere, ai fini dell'accesso ai posti
della Pubblica Amministrazione, i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.



PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DICHIARAZIONI DI RITO

La domanda, redatta secondo lo schema allegato al presente bando di cui fa parte integrante, deve
essere presentata esclusivamente al protocollo del Comune di Quinzano d’Oglio — Viale Gandini
48 - entro il termine perentorio del giorno 12 marzo 2008.

La data delle domande ¢ stabilita e comprovata dal timbro del protocollo del Comune di Quinzano
d’Oglio.

Nella domanda i concorrenti dovranno indicare, sotto la propria responsabilita, a pena di
esclusione dalla graduatoria:

- cognome e nome (scritto in stampatello se la domanda non ¢ dattiloscritta) ;

- la data ed il luogo di nascita;

- il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli stati membri dell'Unione

Europea;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 1 motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- di non aver riportato condanne penali n¢ di avere procedimenti penali pendenti o le eventuali
condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono o perdono giudiziale) ed i
procedimenti penali eventualmente pendenti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- di essere fisicamente idonei all'impiego ovvero per gli appartenenti a categorie protette di cui alla
Legge 02.04.1968 n. 482, tranne gli "Orfani" e "Vedove ed Equiparati", non aver perduto ogni
capacita lavorativa e che la natura ed il grado di invalidita non sono di danno alla salute ed alla
incolumita dei compagni di lavoro o alla sicurezza degli impianti;

- il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla graduatoria. L'Amministrazione non assume responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, n¢ per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea debbono dichiarare altresi di godere dei diritti
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero dichiarare i motivi del
mancato godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I concorrenti possono allegare eventuali titoli che danno diritto all'applicazione delle preferenze
previste dalla legge; saranno valutati esclusivamente ulteriori titoli attestanti servizi prestati presso
Pubbliche Amministrazioni.

E' consentita la rettifica delle dichiarazioni la cui irregolarita attenga ad elementi non essenziali; tale
rettifica sara effettuata per iscritto con una dichiarazione ad integrazione, resa dall'interessato entro
10 giorni dal ricevimento della comunicazione, con la quale 1'ufficio invita 1'interessato stesso a
provvedervi.

E' ammesso il riferimento ai documenti in possesso dell' Amministrazione. L'interessato dovra
precisare in quale occasione ha prodotto i documenti cui intende far riferimento; in mancanza di tale
precisazione il documento sara considerato come non prodotto.

Alla domanda deve essere unito, in duplice copia in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati o che sono gia in possesso dell' Amministrazione.



Le domande di ammissione ed i documenti allegati sono esenti dall'imposta di bollo ai sensi della
Legge 23.08.88 n. 370.

PROVA D'ESAME

I candidati verranno sottoposti ad una prova scritta e ad un colloquio vertente sugli argomenti di
seguito elencati:

- Organi e funzioni degli enti locali con particolare riferimento alle piu recenti trasformazioni
normative in materia di autonomie locali.

- Ordinamento finanziario e contabile dell’Ente Locale

- Rapporti tra Ente Locale e Tesoreria sia nella gestione che nella rendicontazione finale

- L’Ente Locale nella funzione di sostituto d’imposta

La data di svolgimento delle prove d'esame alla quale i candidati devono presentarsi muniti di uno
dei documenti attestanti 1' identitd personale previsti dalle norme vigenti (carta d' identita,
passaporto, patente automobilistica, ecc.), ¢ fissata per i giorni:

1) 17 marzo 2008 alle ore 14,30

2) 31 marzo 2008 alle ore 14,30

Il fatto di non presentarsi anche ad una sola prova d'esame comporta 1'esclusione dalla graduatoria.

Per essere inclusi nella graduatoria 1 concorrenti devono riportare nel colloquio un punteggio
minimo non inferiore a 21/30 per ciascuna prova.

GRADUATORIA DI MERITO

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I' ordine del punteggio riportato, da
ciascun candidato, con I’osservanza, a parita di punti, dei titoli di preferenza di seguito indicati:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di guerra nonche i capi di famiglia
numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13) 1 genitori vedovi non risposati, 1 coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti in guerra;
14) 1 genitori vedovi non risposati, 1 coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) 1 genitori vedovi non risposati, 1 coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;



16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) 1 coniugati ed 1 non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) 1 militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Coloro che conseguono il diritto ad un’assunzione a tempo determinato, in caso di rinuncia o
mancata accettazione entro i termini stabiliti, decadono dalla nomina e non ne possono
conseguire altre fino a che non siano stati nominati quelli che seguono in graduatoria.

I1 solo fatto della presentazione della domanda comporta per gli aspiranti 1'accettazione di tutte le
norme e condizioni portate dal presente bando e dai regolamenti comunali per il personale, nonche
tutte le disposizioni di carattere generale e speciale emanate od emanande sullo stato giuridico e sul
trattamento economico del personale comunale.

Eventuali chiarimenti possono essere richiesti dagli interessati all’Ufficio Personale del Comune di
Quinzano d’Oglio dalle ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.
Il bando ¢ visibile anche sul sito www.quinzano.it

Quinzano d’Oglio, 1i 21 febbraio 2008
IL RESPONSABILE

DEL SERVIZIO PERSONALE
Rag. Olini Renata



ALLEGATO

(Schema della domanda di ammissione)
COMUNE DI QUINZANO D’OGLIO

11 sottoscritto chiede di essere ammesso alla selezione pubblica per la formazione di graduatoria
per assunzioni a tempo determinato di personale della categoria C

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

1) Le proprie generalita sono:

Cognome

Luogo di nascita

Comune di residenza

1) di avere la cittadinanza dello Stato

Data di nascita

Viaen.

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
3) di non avere condanne o procedimenti penali pendenti
ovvero di avere

4) di essere in possesso del titolo di studio
Conseguito presso

Votazione riportata
5) di avere assolto gli obblighi militari

OVVEro

Anno di conseguimento

6) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Amministrazione:

Ente

Qualifica

Periodo

Causa di risoluzione

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza nella nomina:

8) Allega alla domanda:

- elenco in duplice copia titoli/documenti presentati

ANNOTAZIONI a cura del candidato:

Recapito per le eventuali comunicazioni:

(Via e numero civico/cap/citta e provincia)

n. telefono/n. cellulare (per eventuali comunicazioni urgenti)

(luogo e data)

FIRMA (non autenticata)




